Regulamin Szkoly

I.Obowigzki i prawa ucznia
1. Uczen ma obowiagzek:

a) Przestrzegania zasad pracy na lekcjach ustalonych przez nauczycieli.

b) Uczeszczania na obowigzkowe zajecia okreslone przez tygodniowy rozklad zajec i czynnego
w nich uczestniczenia.

c) Systematycznej nauki i wykonywania prac domowych, zgodnie z zasadami okre§lonymi przez
nauczycieli poszczeg6lnych przedmiotow.

d) Samodzielnej pracy podczas sprawdzianéw, prac klasowych oraz odpowiedzi ustnych, a takze
przy wykonywaniu prac domowych — chyba, zZe sa to prace zespotowe.

e) Szacunku dla kolegéw, nauczycieli i pracownikdw szkoty.

f) Przestrzegania zasad kultury, zaréwno na terenie szkoty, jak i w miejscach publicznych.

g) Poszanowania mienia szkoty.

2. Uczen ma prawo do:

a) Podmiotowego traktowania i zyczliwosci ze strony dyrektora, nauczycieli i kolegow.
b)Wypowiadania swych opinii, uwagi i watpliwosci oraz zadawania pytan nauczycielom
i dyrektorowi, jezeli nie narusza tym dobra innych oséb i ogélnie przyjetych zasad dobrego
wychowania.

c) Wyrazania swych pogladéw, jezeli nie narusza tym dobra innych oséb, a takze uszanowania jego
pogladow.

d) Udziatu w zyciu klasy i szkoly zgodnie ze swymi aspiracjami i potrzebami.

e) Zglaszania dyrektorowi pomystow dotyczacych usprawnienia pracy szkoty.

f) Zglaszania nauczycielom uzasadnionych sugestii dotyczacych przebiegu procesu nauczania.

3. Zabrania sie pod rygorem dyscyplinarnego skreslenia z listy uczniow do:

a) Narazania swym postepowaniem dobrego imienia szkoty.

b) Nieprzestrzegania zasad pracy na lekcjach ustalonych przez nauczycieli.

c) Nieszanowania innych ludzi lub nieprzestrzegania zasad kultury.

d) Prowadzenia dziatalnoSci wymierzonej przeciw innym ludziom.

e) Propagowania lub rozpowszechniania materiatéw i symboli szerzacych nietolerancje i agresje.
g) Nieusprawiedliwionego opuszczania powyzej 100 godzin lekcyjnych.

h) Palenia tytoniu na terenie szkoty.

i) Przychodzenia na zajecia pod wptywem alkoholu lub srodkow odurzajacych.

j) Dokonywania innych czynéw razaco niezgodnych z normami spotecznymi.

I.Obowigzki i prawa nauczyciela

1. Nauczyciel ustala zasady pracy na lekcji i ma prawo wymagac ich przestrzegania.

2. Nauczyciel, ustalajac zasady pracy na lekcjach, ma obowiazek przestrzegania statutu

i regulamin6w szkolnych.

3. Nauczyciel ma obowiazek organizowac proces dydaktyczny, naucza¢ i podejmowac czynnosci
wychowawcze zgodnie ze swoja wiedza i najlepszymi intencjami.



III.Uregulowanie szczegolowe
Bezpieczenstwo

1. Nauczyciele maja obowiazek poinformowac o zasadach bezpieczenstwa na zajeciach, ktore
prowadza, w pierwszym tygodniu zaje¢ w danym roku szkolnym.

2. Uczniowie maja obowiazek stosowac sie do zasad bezpieczenstwa okreslonych przez
nauczyciela.

3. Uczniowie maja obowiazek dbac o swe bezpieczenstwo, w szczeg6lnosci na przerwach
miedzylekcyjnych i poza budynkiem szkoty.

Frekwencja

1. Uczen ma obowigzek usprawiedliwi¢ nieobecnosc¢ lub spoznienie na zajecia przedstawiajac
zwolnienie lekarskie lub pisemna prosbe rodzicow o usprawiedliwienie nieobecnosci lub
spoznienia, skierowang do wychowawcy klasy, dostarczong nie pozniej niz 3 dni po powrocie

do szkoty.

2. Uczen przygotowujacy sie do konkursu przedmiotowego lub olimpiady ma prawo by¢ zwolniony
z zaje¢, nie dluzej jednak niz na okres tygodnia. O takim zwolnieniu decyduje wychowawca klasy.

Ocena

1. Zasady oceniania postepéw w nauce uczniow okresla wewnatrzszkolny system oceniania Liceum
Ogolnoksztatcacego.

2. Tryb ustalania oraz kryteria i sposéb odwotania ucznia od oceny zachowania okresla
wewnatrzszkolny system oceniania.

3. Wszystkie oceny sg jawne, a uczen ma prawo prosi¢ nauczyciela o informacje na temat swych
ocen.

Czystosc¢ i porzadek

1. Uczniowie majg obowigzek dbac o czystos¢ i porzadek na terenie szkoty.

2. Uczniowie, ktorzy nie dbaja o czystos¢ i porzadek maja obowigzek usuwac skutki swych
zaniedban.

3. Uczen ma obowiazek dbac o swoja higiene osobista.

4. Uczen ma obowigzek peli¢ dyzur w klasie zgodnie z harmonogramem ustalonym przez
wychowawce klasy.

IV.System nagréd i Srodkéow wychowawczych.
Nagrody

1. Pochwata nauczyciela lub wychowawcy wobec klasy i rodzicow na zebraniu.

2. Wyrdznienie dyrektora na forum szkoty.

3. Swiadectwo z wyréznieniem i nagrode od wychowawcy klasy otrzymuje uczen ze $rednia ocen
co najmniej 4,75 i zachowaniem bardzo dobrym lub wzorowym.

4. Uczen finalista lub laureat konkursu przedmiotowego lub olimpiady otrzymuje na wniosek
wychowawcy klasy nagrode od dyrektora szkoty.

5. Uczen godnie reprezentujacy szkote w zawodach sportowych, imprezach i konkursach
miedzyszkolnych — laureat jednego z trzech pierwszych miejsc otrzymuje na wniosek wychowawcy
klasy nagrode od dyrektora szkoty.

6. Uczen aktywnie i skutecznie pracujacy na rzecz szkoly, wyrdzniajacy sie inicjatywa

i pomystowoscig otrzymuje na wniosek Rady Pedagogicznej nagrode od dyrektora szkoty.



Srodki wychowawcze

1. Ustne upomnienie ucznia wobec klasy.

2. Pisemne upomnienie w dzienniku lekcyjnym w rubryce uwag.

3. W uzasadnionych przypadkach dyrektor szkoly moze udzieli¢ nagany na forum szkotly. Taka
nagana zostaje wpisana do akt ucznia.

4. W przypadku drastycznego wykroczenia regulaminowego dyrektor ma prawo zawiesi¢ ucznia
w jego prawach do czasu podjecia decyzji o rodzaju kary.

5. Uczniowi popetniajagcemu wykroczenia regulaminowe moze by¢ przedstawiona lista
indywidualnych warunkéw, ktorych niespetnienie jest podstawa do skreslenia go z listy uczniow.

6. W przypadku razacego naruszenia postanowien statutu i regulaminu szkoty dyrektor ma prawo
skresli¢ ucznia bezwarunkowo z listy uczniow. Przypadki, w ktorych dyrektor szkoty moze skreslic
ucznia z listy uczniow oraz tryb skreslenia okresla statut szkoty.

Regulamin jest zatwierdzony przez Rade Pedagogiczna i Dyrektora.
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