
R e g u l a m i n    S z k o ł y
I. O b o w i ą z k i   i  p r a w a   u c z n i a

1. Uczeń ma obowiązek:

a) Przestrzegania zasad pracy na lekcjach ustalonych przez nauczycieli.
b) Uczęszczania na obowiązkowe zajęcia określone przez tygodniowy rozkład zajęć i czynnego       
w nich uczestniczenia.
c) Systematycznej nauki i wykonywania prac domowych, zgodnie z zasadami określonymi przez 
nauczycieli poszczególnych przedmiotów.
d) Samodzielnej pracy podczas sprawdzianów, prac klasowych oraz odpowiedzi ustnych, a także 
przy wykonywaniu prac domowych – chyba, że są to prace zespołowe.
e) Szacunku dla kolegów, nauczycieli i pracowników szkoły.
f) Przestrzegania zasad kultury, zarówno na terenie szkoły, jak i w miejscach publicznych.
g) Poszanowania mienia szkoły.

2. Uczeń ma prawo do:

a) Podmiotowego traktowania i życzliwości ze strony dyrektora, nauczycieli i kolegów.
b)Wypowiadania  swych  opinii,  uwagi  i  wątpliwości  oraz  zadawania  pytań  nauczycielom
i  dyrektorowi,  jeżeli  nie  narusza  tym  dobra  innych  osób  i  ogólnie  przyjętych  zasad  dobrego
wychowania.
c) Wyrażania swych poglądów, jeżeli nie narusza tym dobra innych osób, a także uszanowania jego
poglądów.
d) Udziału w życiu klasy i szkoły zgodnie ze swymi aspiracjami i potrzebami.
e) Zgłaszania dyrektorowi pomysłów dotyczących usprawnienia pracy szkoły.
f) Zgłaszania nauczycielom uzasadnionych sugestii dotyczących przebiegu procesu nauczania.

3. Zabrania się pod rygorem dyscyplinarnego skreślenia z listy uczniów do:

a) Narażania swym postępowaniem dobrego imienia szkoły.
b) Nieprzestrzegania zasad pracy na lekcjach ustalonych przez nauczycieli.
c) Nieszanowania innych ludzi lub nieprzestrzegania zasad kultury.
d) Prowadzenia działalności wymierzonej przeciw innym ludziom.
e) Propagowania lub rozpowszechniania materiałów i symboli szerzących nietolerancję i agresję.
g) Nieusprawiedliwionego opuszczania powyżej 100 godzin lekcyjnych.
h) Palenia tytoniu na terenie szkoły.
i) Przychodzenia na zajęcia pod wpływem alkoholu lub środków odurzających.
j) Dokonywania innych czynów rażąco niezgodnych z normami społecznymi.

II. O b o w i ą z k i   i    p r a w a   n a u c z y c i e l a

1. Nauczyciel ustala zasady pracy na lekcji i ma prawo wymagać ich przestrzegania.
2. Nauczyciel, ustalając zasady pracy na lekcjach, ma obowiązek przestrzegania statutu                    
i regulaminów szkolnych.
3. Nauczyciel ma obowiązek organizować proces dydaktyczny, nauczać i podejmować czynności
wychowawcze zgodnie ze swoją wiedzą i najlepszymi intencjami.



III. U r e g u l o w a n i e   s z c z e g ó ł o w e

Bezpieczeństwo

1. Nauczyciele mają obowiązek poinformować o zasadach bezpieczeństwa na zajęciach, które 
prowadzą, w pierwszym tygodniu zajęć w danym roku szkolnym.
2. Uczniowie mają obowiązek stosować się do zasad bezpieczeństwa określonych przez 
nauczyciela.
3. Uczniowie mają obowiązek dbać o swe bezpieczeństwo, w szczególności na przerwach 
międzylekcyjnych i poza budynkiem szkoły.

Frekwencja

1. Uczeń ma obowiązek usprawiedliwić nieobecność lub spóźnienie na zajęcia przedstawiając 
zwolnienie lekarskie lub pisemną prośbę rodziców o usprawiedliwienie nieobecności lub 
spóźnienia, skierowaną do wychowawcy klasy, dostarczoną nie później niż 3 dni po powrocie          
do szkoły.
2. Uczeń przygotowujący się do konkursu przedmiotowego lub olimpiady ma prawo być zwolniony
z zajęć, nie dłużej jednak niż na okres tygodnia. O takim zwolnieniu decyduje wychowawca klasy.

Ocena

1. Zasady oceniania postępów w nauce uczniów określa wewnątrzszkolny system oceniania Liceum
Ogólnokształcącego.
2. Tryb ustalania oraz kryteria i sposób odwołania ucznia od oceny zachowania określa 
wewnątrzszkolny system oceniania.
3. Wszystkie oceny są jawne, a uczeń ma prawo prosić nauczyciela o informację na temat swych 
ocen.

Czystość i porządek

1.  Uczniowie mają obowiązek dbać o czystość i porządek na terenie szkoły.
2.  Uczniowie,  którzy  nie  dbają  o  czystość  i  porządek  mają   obowiązek  usuwać  skutki  swych
zaniedbań.
3.  Uczeń ma obowiązek dbać o swoją higienę osobistą.
4.  Uczeń  ma  obowiązek  pełnić  dyżur  w  klasie  zgodnie  z  harmonogramem  ustalonym  przez
wychowawcę klasy.

IV. S y s t e m   n a g r ó d   i   ś r o d k ó w     w y c h o w a w c z y c h.

Nagrody

1. Pochwała nauczyciela lub wychowawcy wobec klasy i rodziców na zebraniu.
2. Wyróżnienie dyrektora na forum szkoły.
3. Świadectwo z wyróżnieniem i nagrodę od wychowawcy klasy otrzymuje uczeń ze średnią ocen
co najmniej 4,75 i zachowaniem bardzo dobrym lub wzorowym.
4. Uczeń finalista lub laureat konkursu przedmiotowego lub olimpiady otrzymuje na wniosek 
wychowawcy klasy nagrodę od dyrektora szkoły.
5. Uczeń godnie reprezentujący szkołę w zawodach sportowych, imprezach i konkursach 
międzyszkolnych – laureat jednego z trzech pierwszych miejsc otrzymuje na wniosek wychowawcy
klasy nagrodę od dyrektora szkoły.
6. Uczeń aktywnie i skutecznie pracujący na rzecz szkoły, wyróżniający się inicjatywą                      
i pomysłowością otrzymuje na wniosek Rady Pedagogicznej nagrodę od dyrektora szkoły.



Środki wychowawcze

1. Ustne upomnienie ucznia wobec klasy.
2. Pisemne upomnienie w dzienniku lekcyjnym w rubryce uwag.
3. W uzasadnionych przypadkach dyrektor szkoły może udzielić nagany na forum szkoły.  Taka
nagana zostaje wpisana do akt ucznia.
4. W przypadku drastycznego wykroczenia regulaminowego dyrektor ma prawo zawiesić ucznia
w jego prawach do czasu podjęcia decyzji o rodzaju kary.
5. Uczniowi popełniającemu wykroczenia regulaminowe może być przedstawiona lista 
indywidualnych warunków, których niespełnienie jest podstawą do skreślenia go z listy uczniów.
6. W przypadku rażącego naruszenia postanowień statutu i regulaminu szkoły dyrektor ma prawo
skreślić ucznia bezwarunkowo z listy uczniów. Przypadki, w których dyrektor szkoły może skreślić
ucznia z listy uczniów oraz tryb skreślenia określa statut szkoły.

Regulamin jest zatwierdzony przez Radę Pedagogiczną i Dyrektora.
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